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, GOVERNO DO MUNICIPIO DE

BRAVA

A FORCA DA NOSSA GENTE POR UMA NOVA CIDADE.

EDITAL DE DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N2 06/2020
DISPENSA N2 01/2020

- PREAMBULO

FORNECEDOR: x

CNPJ: XXXXXXX

RUA Xxxxxx

PROCESSO LICITATORIO N2 06/2020

DISPENSA N2 01/2020

SECRETARIA REQUISITANTE: ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

DATA: 03/03/2020

- DO OBJETO
Solicito providencias no encaminhamento de Licitacdo na modalidade de DISPENSA, para
contratacdo de servicos Técnicos e Especializados nos termos da proposta de trabalho
apresentada pela............. e ——————— CNPJ: ... a seguir identificada, e anexada ao
final deste:
PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS, E APOIO
OPERACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO, PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE, PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE, PACTUAGAO
INTERFEDERATIVA DE INDICADORES, RELATORIO ANUAL DE GESTAO, TREINAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DIGISUS - MODULO PLANEJAMENTO, POLITICA
NACIONAL DE SAUDE MENTAL, COM MODELO DE CUIDADOS ATRAVES DE
TREINAMENTOS DA EQUIPE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE, NO MUNICIPIO DE
PESCARIA BRAVA.
Conforme fundamentacdo anotada na Proposta destacada, o objeto desta contratacéo
também contemplara a PORTARIA N° 750, DE 29 DE ABRIL DE 2019, para instituir o
Sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento DGMP, no &mbito do Sistema Unico de
Saude, e a promulgacéo da Lei n® 10.216, de 6 de abril de 2001, que redireciona o modelo
de cuidado em saude mental. Os tépicos do documento incluem a metodologia a ser
utilizada, bem como seu cronograma de execuc¢ao para, treinar e acompanhar profissionais
de saude da atencdo primaria, equipes técnicas, gestdo do SUS e conselho municipal de
saude para acdes e servicos de saude publica resolutivos na atencéo basica municipal.
- DO VALOR
3.1 Do valor do objeto RS .......... (T )

— JUSTIFICATIVA DA DISPENSA
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Os servicos atentam para o carater continuado da prestacdo de servicos e compreendem
capacitacdo permanente dos servidores municipais, conselheiros e equipe de gestdo local,
prestigiando apoio operacional, assessoramento e consultoria técnica e especializada para
permanente atualizacdo das “obrigacdes” do Municipio com seus beneficiarios e corresponder as
premissas do SUS, a Uni&do e o Governo do Estado de Santa Catarina, parceiros incondicionais nas
politicas publicas de satude municipal.

— FUNDAMENTO LEGAL
A PRESENTE DISPENSA DE LICITAGAO TEM SUA FUNDAMENTAGAO LEGAL NO INCISO II, DO ARTIGO 24 DA

LEI N2 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 CONSOLIDADA, CONFORME A SEGUIR:

6

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

[...]

XIII - na contratacdo de instituicdo brasileira
incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional, ou de instituicido dedicada a recuperagdo
social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputacao ético-profissional e nao
tenha fins lucrativos;

- REQUISITOS DE HABILITAGAO

6.1 - Para fins de habilitacdo de pessoa juridica, a documentagdo exigida consiste em:

6.1.1 - Registro Comercial, no caso de firma individual,

6.1.2 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais. No caso de sociedade por ac¢bes, acompanhado de
documento de eleicdo de seus atuais administradores;

6.1.3 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento, expedido pelo
orgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

6.1.4 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) no Ministério da
Fazenda;

6.1.5- Prova de regularidade com a Fazenda Federal do domicilio ou sede da empresa
interessada, através da Certiddo Conjunta de Débitos Federais.
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6.1.6 - Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
empresa interessada, quando for o caso;

6.1.7 - Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, através de Certidao
de Quitacao de Débitos Municipais;

6.1.8 - Certiddo de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servi(;o (FGTS), fornecida pela Caixa Econ6mica Federal, de acordo com o art.
“a”, da Lei Federal n2 8.036 de 11/05/1990

6.1.9 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdao de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

6.1.10 - Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo
Distribuidor da sede da empresa interessada;

6.2 Da qualificacao técnica
6.2.1 comprovacgdo de aptidao para desempenho de atividade pertinente e
compativel com o objeto da licitacdo, a comprovacao dar se ha através de pelo

menos um atestado de capacidade técnica fornecida por pessoa juridica de
direito publico ou privado;

7 —JUSTIFICATIVA DO PRECO

| ORCAMENTO
| ftem | Cluantidﬂde{ Unid. | Descricdo | Preco Unit. r.1é|ximc|| Total Prevlstu|
1 800,000 Un/Di CONTRATACAQ PARA PRESTACAQ DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS 186,9733 168 275597

E APOIO OPERACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTODOS DOS INSTRUMENTOS DE
GESTAQ, PLANO MUNICIPAL DE SAUDE, PROGRAMAQE\O ANUAL DE SAUDE,
PACTUACAD INTERFEDERATNA DE INDICADORES, RELATORIO ANUAL DE
GESTAQ, TRENAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO

SISTEMA DIGISUS - MODULO PLANEJAMENTC, POLITICA NACIONAL DE SAUDE
MENTAL, COM MODELO DE CUIDADOS ATRAVES DE TREINAMENTOS DE EQUIPE DE
ATENCAD PRIMARLA A SAUDE, NO MUNICIPIO DE PESCARIA BRAVA. (18-01-1107)

Total Geral ——> 186,9733 168.275,97

O custo estimado total da presente contratacdo € de R$ 168.275,97 (CENTO E
SESSENTA E OITO MIL E DUZENTOS E SETENTA E CINCO REAIS COM NOVENTA E
SETE CENTAVOS), a serem pagos em 12 (trés) parcelas, mediante apresentacdo de

Rodovia SC 437.Km 08 - Ceniro - CEP: 88798-000 - Telelione: (048] 3647.6312 - www.pescariabrava sc.gov.br
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reIatorTo de prestacao”de“servicos, ou ao final da prestacdo dos servicos mediante
apresentacao de relatdrio final, assinado pelo fiscal do contrato.

8 - RECURSOS ORCAMENTARIOS

0OS VALORES DO PRESENTE CONTRATOOCORRERAO POR CONTA DE RECURSOS
PROPRIOS DO ORCAMENTO VIGENTE DO MUNICIPIO DO EXERCICIO DE 2020.
DOTA(;AO ORCAMENTARIA: 08.01.2.025.3.3.90.00.00.5002, CODIGO REDUZIDO N2 6/2020,
saldo disponivel R$: 522.412,85, valor previsto RS 100.000,00;
DOTA(;AO ORCAMENTARIA: 08.01.2.031.3.3.90.00.00.5038, CODIGO REDUZIDO N2 25/2020,
saldo disponivel RS$: 159.088,75, valor previsto RS 30.000,00;
DOTA(;AO ORCAMENTARIA: 08.01.2.036.3.3.90.00.00.5067, CODIGO REDUZIDO N2 29/2020,
saldo disponivel RS: 142.828,87, valor previsto RS 38.000,00;

9 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA sera responsavel por:

a)- Executar os servi¢os de acordo com as exigéncias definidas em contrato.
b)- Apresentacdo

c)- Analise de situacdo de saude com base no mapa da saude

d)- Treinamento e suporte a distancia no médulo DIGISUS gestor/planejamento
e)- Planejamento a partir das necessidades de salde da populagdo

f)- Oficinas de planejamento dos instrumentos de gestdo

g)- Oficinas de planejamento e atuagdo dos profissionais de saude

h)- Oficinas de planejamento junto aos técnicos da gestdo do SUS

i)- Oficinas de planejamento junto ao conselho municipal de saude

j)- Definigdo de diretrizes, objetivos, metas e indicadores

[)- Plano de Saude

m)- Principios do planejamento governamental no SUS

n)- Programacdo Anual de Saude

0)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: conceitos basicos

p)- Compreensdo e intervengdo em saide mental

g)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: comunicacdo e atendimento ao cidaddo

r)- Capacitagdo de enfermeiros e técnicos de enfermagem no atendimento especializado em
salde mental

s)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: manejo e intervengdo em crises de ansiedade

‘——V\M
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t)- Atudcdo junto aequipe de'saude para grupo terapéutico de cuidado com os profissionais de
saude: Cuidando de quem cuida
u)- Orientacdo e desenvolvimentos de projetos na drea de saude mental.

v)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: cuidando da saide mental na infancia e
adolescéncia

x)- Oficina nas escolas do municipio
z)- Campanha sobre a conscientizagdo do uso de medicagdo na infancia e adolescéncia
al)- Campanha Agosto Dourado e Campanha de Controle ao Tabagismo

a2)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: como acolher e orientar um fumante que
deseja parar de fumar

a3)- Palestras informativas com o tema, conscientizacdo do uso de medica¢do na infancia e
adolescéncia

ad)- Transparéncia e a visibilidade da gestdo da saude Principios

a5)- Apoio técnico ao conselho municipal de satde no DIGISUS, monetariamente e avaliacGes
dos indicadores de salde e a¢des na atencdo basica Municipal

a6)- Sistema de Pactuacdo de Diretrizes

a7)- Pactuacdo interfederativa, SISPACTO

a8)- Leitura e analise dos indicadores pactuados

a9)- Objetivos, Metas e Indicadores de salde

al0)- Informagdes de Saude (Tabnet) Monitoramento, a avaliacdo e a gestacdo do SUS;
Principios;

all)- Objetivos, metas e indicadores no sistema de informagdes sobre Or¢amentos Publicos
em Saude;

al2)- Aplicagdo dos instrumentos de gestdo para avaliagdo dos resultados;

al3)- Relatério de Gestdo Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior;

al4)- Relatério Resumido de Execuc¢do Orcamentaria e orientagdes para a sua elaboracao;
al5)- Campanha Setembro Amarelo;

al6)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: Compreensdo, manejo e orientagdo para
paciente com risco de suicidio;

al7)- Palestras informativas com o tema da campanha, Setembro Amarelo;
al8)- Orientacgdo e supervisdo dos profissionais frente a casos reais acolhidos no municipio;
al19)- Campanha Outubro Rosa;

a20)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: Aspectos emocionais e comportamentais
da mulher com cancer;

a21)- Palestras informativas com o tema da campanha Outubro Rosa;
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a22)- Orientacao € supervisao dos profissionais frente e casos reais acolhidos no municipio;
a23)- Campanha Novembro Azul;

a24)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal: O homem e as emog¢des: homem também
chora;

a25)- Palestras informativas com o tema da campanha Novembro Azul;

a26)- Orientacdo e supervisao dos profissionais frente a casos reais acolhidos no municipio;
a27)- Aplicagdo de instrumento para avaliagdo dos resultados;

a28)- Apresentacdo dos resultados do projeto para envolvidos;

a29)- Treinamento e desenvolvimento de pessoal frente a manuteng¢do dos contelddos
aprendidos;

a30)- Projecdo de futuro e visualizacdo de resultados e a serem alcangados nos préximos anos;

a31)- Estabelecimento de novas metas a curto, médio e longo prazo frente a saide metal do
municipio;

a32)- Trabalho em grupo para fechamento das atividades e finalizacdo do projeto;

10 — DO PRAZO

A PRESENTE CONTRATAGAO, OBJETO DESTE PROCEDIMENTO DE COMPRA, TERA
VIGENCIA ENTRE A DATA DE SUA ASSINATURA E 31/12/2020, PODENDO SER PRORROGADO
POR IGUAIS E SUSCETIVEIS PERIODOS, CONFORME DISPOSTO NA LEI FEDERAL N2. 8.666/93.

11 — DO ENCAMINHAMENTO

ENCAMINHAMOS AO SENHOR DEYVISONN DA SILVA DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL
DE PESCARIA BRAVA, PROCESSO LICITATORIO N2 06/2020, DISPENSA DE LICITACAO N@
01/2020, PARA APRECIAGAO, PARA O QUAL SOLICITAMOS A RATIFICAGAO DO PROCESSO.
12 - DOS ANEXOS DO EDITAL

12.1 ANEXO 1 TERMO DE REFERENCIA
12.2 ANEXO 2 CONTRATO DE PRETAGAO

Pescaria Brava/SC, 03 de MARCO de 2020.

LUIZ HENRIQUE CASTRO DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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Anexo |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E ESPECIALIZADOS, E APOIO
OPERACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO, PLANO
MUNICIPAL DE SAUDE, PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE, PACTUAGAO
INTERFEDERATIVA DE INDICADORES, RELATORIO ANUAL DE GESTAO, TREINAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DIGISUS - MODULO PLANEJAMENTO, POLITICA
NACIONAL DE SAUDE MENTAL, COM MODELO DE CUIDADOS ATRAVES DE
TREINAMENTOS DA EQUIPE DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE, INCLUINDO
CAPACITAGAO A RESPEITO DO NOVO FINANCIAMENTO DA ATENGCAO PRIMARIA EM
SAUDE E SEUS CRITERIOS, NO MUNICIPIO DE PESCARIA BRAVA.

2. PUBLICO ALVO

2.1 Técnicos operacionais da Gestdo do SUS, profissionais da atengdo primdria a saude e por
consequéncia, o conselho municipal de saude.

3. RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 DADOS ORCAMENTARIOS:

Proj./Ativ 2.025 Manutencdo do Fundo Municipal de Saude
Elemento de despesa: 6 — 3.3.90.00.00.00.00.00 5002
Valor: RS 100.000,00

Proj./Ativ 2.031 Manutencdo do Bloco de Atenc¢do Basica -PAB
Elemento de despesa: 25 —3.3.90.00.00.00.00.00 5038
Valor: RS 30.000,00

Proj./Ativ 2.036 Manutencdo dos Programas Vinculados com a Secretaria Estadual de
Saude

Elemento de despesa: 29 —3.3.90.00.00.00.00.00 5067

Valor: RS 38.000,00

3.2 Carga horaria de 900 horas Técnicas de nivel superior — com execu¢ao em 12 meses.

4. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DA PRESTACAO DE SERVICO
4.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1° Quadrimestre
300 horas e servigos especializados
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-Apresehtacio "™

-Analise de situacdo de salde com base no mapa da salde

-Treinamento e suporte a distancia no médulo DIGISUS gestor/planejamento
-Planejamento a partir das necessidades de salde da populacdo

-Oficinas de planejamento dos instrumentos de gestao

-Oficinas de planejamento e atuacdo dos profissionais de salde

-Oficinas de planejamento junto aos técnicos da gestdo do SUS

-Oficinas de planejamento junto ao conselho municipal de satde

-Definicéo de diretrizes, objetivos, metas e indicadores

-Plano de Saude

-Principios do planejamento governamental no SUS

-Programacéo Anual de Saude

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: conceitos basicos

-Compreensdo e intervencdo em salde mental

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: comunicacdo e atendimento ao cidadao
-capacitacdo de enfermeiros e técnicos de enfermagem no atendimento especializado em salide mental
-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: manejo e intervencdo em crises de ansiedade

2° Quadrimestre
300 horas e servigos especializados

-Atuacdo junto a equipe de salde para grupo terapéutico de cuidado com os profissionais de satde:
Cuidando de quem cuida

-Orientagdo e desenvolvimentos de projetos na area de salide mental.

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: cuidando da satde mental na infancia e adolescéncia
Oficina nas escolas do municipio

Campanha sobre a conscientizagao do uso de medicagdo na infancia e adolescéncia

-Campanha Agosto Dourado e Campanha de Controle ao Tabagismo

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: como acolher e orientar um fumante que deseja parar de
fumar

Palestras informativas com o tema, conscientiza¢do do uso de medicagao na infancia e adolescéncia
-Transparéncia e a visibilidade da gestdo da saude Principios

-Apoio técnico ao conselho municipal de satde no DIGISUS, monetariamente e avaliagdes dos
indicadores de salde e a¢des na atencdo basica Municipal

-Sistema de Pactuacdo de Diretrizes

-Pactuacéo interfederativa, SISPACTO

-Leitura e analise dos indicadores pactuados

-Objetivos, Metas e Indicadores de salde

-Informages de Salde (Tabnet)

3° Quadrimestre
300 horas e servigos especializados

Monitoramento, a avalia¢do e a gestacdo do SUS; Principios;

-Objetivos, metas e indicadores no sistema de informag@es sobre Or¢camentos Publicos em Sadde ;
-Aplicacdo dos instrumentos de gestdo para avaliacdo dos resultados;

-Relatério de Gestao Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior;

-Relatério Resumido de Execucdo Orcamentéria e orientacfes para a sua elaboragéo;

-Campanha Setembro Amarelo;

Treinamento e desenvolvimento de pessoal: Compreensdo, manejo e orientagdo para paciente com risco
de suicidio;

-Palestras informativas com o tema da campanha, Setembro Amarelo;

-Orientacdo e supervisao dos profissionais frente a casos reais acolhidos no municipio;

-Campanha Outubro Rosa;

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: Aspectos emocionais e comportamentais da mulher com
cancer;

-Palestras informativas com o tema da campanha Outubro Rosa;

-Orientacdo e superviséo dos profissionais frente e casos reais acolhidos no municipio;

-Campanha Novembro Azul;

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal: O homem e as emog8es: homem também chora;

‘——V\M
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-Palestr8s informativas'com’e téma da campanha Novembro Azul;

-Orientacdo e supervisao dos profissionais frente a casos reais acolhidos no municipio;
-Aplicacdo de instrumento para avaliacdo dos resultados;

-Apresentacdo dos resultados do projeto para envolvidos;

-Treinamento e desenvolvimento de pessoal frente a manutencéo dos contetidos aprendidos;
-Projecdo de futuro e visualizacdo de resultados e a serem alcangados nos proximos anos;
-Estabelecimento de novas metas a curto, médio e longo prazo frente a sade metal do municipio;
-Trabalho em grupo para fechamento das atividades e finalizagdo do projeto;

4.2 APRESENTAGAO DE RELATORIO DA PRESTAGAO DE SERVICO

4.2.1 A Apresentagdo de relatdrio devera ser encaminhado a secretaria municipal de satde de
Pescaria Brava ao final de cada quadrimestre, afim de comprovar a efetiva prestacdo de
servico descrita no objeto do presente edital e também do cronograma de prestacao de
SEervico;

5. TEMPO DE IMPLEMENTACAO

5.1 O desenvolvimento se dara de forma conjunta nos 12 meses de execugdo, conforme cronograma apresentado,
por técnicos/especializados, distintos nas areas de atuagdo profissional.

6. LOCAL DE PRESTACAO DO SERVICO

6.1 Os servicos serdo prestados na modalidade presencial e atendimento de demanda a
distancia para sanar pendencias urgentes e outras eventuais duvidas a titulo de
encaminhamentos.

6.2 Os servicos serdo desenvolvidos também nas instalacdes da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Pescaria Brava — SC.

7. 0 CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

7.1 Os servigos correrdo por orientagao e supervisao do Secretario de Saude.

7.2 O acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos do presente contrato ficara a cargo do
secretario municipal de saude.

7.3 Os servigos serdo comprovados mediante a conclusdo de cada etapa serd representado
pela entrega dos relatérios conforme descrito no cronograma abaixo.

8. DA JUSTIFICATIVA

8.1 O objeto desta contratacdo também contemplara a PORTARIA N2 750, DE 29 DE ABRIL DE
2019, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento DGMP, no dmbito do
Sistema Unico de Saude, e a promulgacdo da Lei n? 10.216, de 6 de abril de 2001, que
redireciona o modelo de cuidado em saude mental. Os tépicos do documento incluem a
metodologia a ser utilizada, bem como seu cronograma de execugdo para, treinar e
acompanhar profissionais de salude da atencdo primaria, equipes técnicas, gestdo do SUS e
conselho municipal de saude para agGes e servicos de saude publica resolutivos na atencdo
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o A\
basica municipal. ncllindo Capacitacdo a respeito do novo financiamento da Atencdo Primaria
em Saude e seus critérios, no Municipio de Pescaria Brava.

o~

8.2 Os servigos atentam para o carater continuado da prestacdo de servicos e compreendem
capacitacdao permanente dos servidores municipais, conselheiros e equipe de gestao local,
prestigiando apoio operacional, assessoramento e consultoria técnica e especializada para
permanente atualizacdo das “obrigacdes” do Municipio com seus beneficiarios e corresponder
as premissas do SUS, a Unido e o Governo do Estado de Santa Catarina, parceiros
incondicionais nas politicas publicas de saude municipal.

Pescaria Brava, 28 de fevereiro de 2020.

Luiz Henrique Castro de Souza

Secretario Municipal de Saude
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ANEXO 2

PROCESSO DE COMPRA Ne 06/2020
DISPENCA DE LICITACAO N2 01/2020

MINUTA DE CONTRATO N2. XX/2020- PMPB

O MUNICIPIO DE PESCARIA BRAVA, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Sr. Prefeito Municipal o Sr. DEYVISONN DA SILVA DE SOUZA, com enderego
na ROD. SC 437, Km 08, Centro, Pescaria Brava, inscrito no CNPJ N2 16.780.795/0001-38, e de

outro lado XXXXX LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2. , estabelecida na Rua
, N2 , /SC, neste ato representada por seu
representante legal, , portador do CPF Ne

, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
Instrumento, em conformidade com a Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracBes, além das
cldusulas e condicGes abaixo estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Solicito providencias no encaminhamento de Licitagdo na modalidade de
DISPENSA, para contratagdo de servicos Técnicos e Especializados nos termos
da proposta de trabalho apresentada pela ... TR y e
CNPJ: e a seguir identificada, e anexada ao final deste:

PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E
ESPECIALIZADOS, E APOIO OPERACIONAL PARA O DESENVOLVIMENTO
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO, PLANO MUNICIPAL DE SAUDE,
PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE, PACTUACAO INTERFEDERATIVA DE
INDICADORES, RELATORIO ANUAL DE GESTAO, TREINAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DIGISUS - MODULO PLANEJAMENTO,
POLITICA NACIONAL DE SAUDE MENTAL, COM MODELO DE CUIDADOS
ATRAVES DE TREINAMENTOS DA EQUIPE DE ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE, NO MUNICIPIO DE PESCARIA BRAVA.

Valor: R$ .....coevvevee GO )

Conforme fundamentacédo anotada na Proposta destacada, o objeto desta
contratacdo também contemplard a PORTARIA N° 750, DE 29 DE ABRIL
DE 2019, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Médulo de Planejamento
DGMP, no ambito do Sistema Unico de Saude, e a promulgacdo da Lei n°

‘——V\M
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107216, de"6"de abiil de 2001, que redireciona 0 modelo de cuidado em
salude mental. Os tépicos do documento incluem a metodologia a ser
utilizada, bem como seu cronograma de execucdo para, treinar e
acompanhar profissionais de saude da atencao primaria, equipes técnicas,
gestdo do SUS e conselho municipal de salude para acdes e servicos de
salde publica resolutivos na atencéo basica municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1 O custo estimado total da presente contratacdo € de R$ ..........ccccoeeeeeeen. , & serem pagos
em 12 (trés) parcelas, mediante apresentacdo de relatério de prestacdo de servicos, ou
ao final da prestacdo dos servicos mediante apresentacao de relatério final, assinado
pelo fiscal do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO
3.1 S3o partes integrantes e complementares deste contrato, independentemente da
transcrigao:

a) Edital e anexos da Dispensa de Licitagdo n? 01/2020;
b) Proposta apresentada pela Contratada;

CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DAS NOTAS FISCAIS E PAGAMENTO

4.1 O recebimento da nota fiscal dar-se-da somente se anexado o relatdrio de servicos
prestados pela contratada;

4.2 O pagamento e liquidagdo das notas fiscais, emitidas regularmente pela Contratada, serd
feito através de Depdsito Bancario da Contratada, em até 30 (trinta) dias corridos, contados da
data do recebimento da nota no protocolo da Administracdo da Prefeitura Municipal de
Pescaria Brava, com o carimbo de que foi certificado pela Fiscalizacdo na nota.

4.3.Caso o vencimento do prazo de liquidagdo da nota fiscal ocorra fora do calenddrio semanal
ou de expediente bancdrio, o pagamento serd efetuado na proxima data do calendario,
imediatamente posterior ao vencimento, nao incidindo qualquer compensag¢do financeira
neste periodo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 O prazo de vigéncia do contrato serd entre a data de sua assinatura e 31/12/2020,
podendo ser prorrogado por iguais e suscetiveis periodos, conforme disposto na lei federal n2.
8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DA INEXECUGAO E DA RESCISAO DO CONTRATO

6.1 A inexecucdo e a rescisdo do contrato serdo reguladas pelos Art. 58, Il e Art. 77 a 80, seus
paragrafos e incisos da Lei n® 8.666, de 21/6/93, com as altera¢des decorrentes das Leis nos
8.883, de 8/6/94, 9.032, de 28/4/95, 9.648, de 27/5/98 e 9.854, de 27/10/99.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO DOS CONTRATOS

7.1 A alteragdo do contrato dar-se-a nos termos do Art. 65, seus incisos e paragrafos da Lei n2

8.666 de 21/6/93, com as altera¢Bes decorrentes das Leis nos 8.883, de 8/6/94, 9.032, de
28/4/95, 9.648, de 27/5/98 e 9.854, de 27/10/99.

‘_—v\v
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CLAUSULA OITAVA - DA DESPESA E DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. Os valores do presente contrato ocorrerao por conta de recursos préprios do orcamento
vigente do municipio do exercicio de 2020.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01.2.025.3.3.90.00.00.5002, CODIGO REDUZIDO N2 6/2020,
saldo disponivel RS: 522.412,85, valor previsto RS 100.000,00;

DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01.2.031.3.3.90.00.00.5038, CODIGO REDUZIDO N2 25/2020,
saldo disponivel RS: 159.088,75, valor previsto RS 30.000,00;

DOTACAO ORCAMENTARIA: 08.01.2.036.3.3.90.00.00.5067, CODIGO REDUZIDO N2 29/2020,
saldo disponivel RS: 142.828,87, valor previsto RS 38.000,00;

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZAGCAO

9.1 A fiscalizagdo dos servicos executados serda de competéncia e responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Pescaria Brava através de funciondario especificamente designado, a
qguem cabera verificar se no seu desenvolvimento estdo sendo cumpridos os termos do
contrato, os projetos, especificacdes e demais requisitos; bem como autorizar os pagamentos
de faturas, substituicdo de materiais; manifestar-se em relacdo a alteracGes de projetos;
solucionar problemas executivos; assim como participar de todos os atos que se fizerem
necessarios para fiel execucdo dos servigcos contratados.

9.2. A fiscalizagdo atuara desde o inicio dos trabalhos e serd exercida no interesse exclusivo
desta Prefeitura, e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive de
terceiros, por qualquer irregularidade.

9.3. A fiscalizacdo podera exigir a substituicdo de qualquer empregado da Contratada, no
interesse dos servicos, assim como aceitar a substituicdo dos integrantes da equipe técnica
contratada através de solicitacdo por escrito da mesma.

9.4. Concluidos os servicos, se estiverem em perfeitas condigdes serdo recebidos
provisoriamente pela fiscalizacdo e pelo responsavel pelo seu acompanhamento, que lavrarao
o Termo de Recebimento Provisorio.

9.5. A Contratada fica obrigada a manter os servigos por sua conta e risco, até ser lavrado o
Termo de Recebimento Provisério, em perfeitas condi¢cGes de funcionamento.

9.6. Decorridos 30 (trinta) dias do Termo de Recebimento Provisério, se os servicos de
corregao das anormalidades porventura verificadas forem executados e aceitos pela Comissao
de Vistoria, sera lavrado o "Termo de Recebimento Definitivo".

9.7. A CONTRATADA declara aceita e, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecdo, verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1. De conformidade com o estabelecido nos artigos 77, 78, 86 e 87 da Lei n? 8.666, de
21/6/93, com as alteracdes decorrentes das Leis nos 8.883, de 8/6/94, 9.032, de 28/4/95,
9.648, de 27/5/98 e 9.854, de 27/10/99, a licitante vencedora que descumprir as condi¢des
deste Edital, ficard sujeita as seguintes penalidades, mediante publica¢do no Didrio Oficial ou
outro 6rgdo escolhido por esta prefeitura:

a) Adverténcia, verbal ou escrita, quando houver qualquer paralisacdo ndo autorizada ou
guando houver descumprimento de qualquer cldusula do Edital ou do Contrato, e/ou nas
faltas leves que ndo acarretem prejuizos de monta a execugdo do Contrato, ndo eximindo o
advertido das demais san¢des e multas;

‘_—v\vi
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b) Mulfas, na forma‘abaixo: ™"

b.1 - 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do contrato, por dia que exceda o prazo
contratual.

b.2 - A multa prevista no item b.1 é independente e sera aplicada cumulativamente.

c) A multa definida no item b.1 sera descontada de imediato dos pagamentos das prestacGes
parciais devidas.

c.1 - Na hipdtese da ndo correcdo pela CONTRATADA de anormalidades verificadas nos
servicos pela Comissdao de Vistoria e atestada no termo de recebimento, estd Prefeitura
descontard da ultima parcela a importancia correspondente aqueles servicos, cuja execugao
providenciar3;

c.2 - Sem prejuizo da aplicagdo ao inadimplente das sancbes que |he couberem, a
CONTRATANTE descontara da ultima parcela os valores necessarios a fim de ressarcir-se dos
prejuizos que lhe tenha acarretado a CONTRATADA, podendo ainda reter créditos decorrentes
do Contrato e promover a cobranca judicial, por perdas e danos.

d) Suspensdo, pelo prazo de até dois (02) anos, de participacdo em licitacGes publicas e
impedimento da CONTRATADA com a CONTRATANTE, conforme a gravidade do caso e quando
a inexecugdo decorrer de violagdo culposa da CONTRATADA.

e) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Prefeitura Municipal de Pescaria
Brava, quando a inexecu¢do do Contrato decorrer de violacdo dolosa da CONTRATADA,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a sua
reabilitacdo na forma da lei.

f) A declaracdo de inidoneidade poderad abranger, além da Empresa, seus Diretores e
Responsaveis Técnicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 A CONTRATANTE poderd rescindir administrativamente o presente Contrato nas
hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei N2 8.666/93, e suas alteragBes, sem que caiba a
CONTRATADA direito a qualquer indenizagdo sem prejuizo das penalidades pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO OU TRANSFERENCIA

12.1 A Contratada ndo podera sub-empreitar o total dos servicos a ela adjudicados, sendo,
entretanto, permitido fazé-lo parcialmente em até 25%(vinte e cinco por cento) do valor do
Contrato, continuando a responder, porém, direta e exclusivamente, pela fiel observancia das
obrigacOes contratuais, sendo necessaria a autorizacdo prévia desta Prefeitura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES

13.1 DA CONTRATADA:

a) A CONTRATADA assumira responsabilidade pela boa execugdo e eficiéncia dos servigos que
efetuard, pelo fornecimento de equipamento, materiais, mao-de-obra assim como pelo
cumprimento dos elementos técnicos recebidos, bem como quaisquer danos decorrentes da
realizacdo destes servigos, causados a esta Prefeitura ou a terceiros.

b) A CONTRATADA providenciara, as suas custas, a realizacdo de todos os ensaios, verificacdes
e provas de materiais fornecidos e de servicos executados, bem como os reparos que se
tornarem necessarios, para que os trabalhos sejam entregues em perfeitas condigcdes.

‘——V\M
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c)A Cd'NTRATABA se obriga a facilitar todas as atividades de fiscalizagdo dos servicos, que sera
feita por funcionario designado pela Prefeitura Municipal de Pescaria Brava, fornecendo as
informagdes e demais elementos necessarios.

d) A CONTRATADA assumird integralmente a responsabilidade quanto aos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes da execugdo dos servigos eximindo o Municipio de qualquer
responsabilidade.

e) A Contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢es, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor inicial atualizado
da proposta.

f). Em qualquer hipdtese, o Municipio ndo assumird a responsabilidade acidentdria, nem
responsabilidade por qualquer dano causado a terceiros;

g). As despesas com aquisicio ou conserto de qualquer equipamento serdo de
responsabilidade da contratada;

h). Fica a contratada responsavel pela guarda e protecdo dos materiais e equipamentos;

i) A contratada ndo poderd transferir a outrem as obriga¢des assumidas no contrato, salvo
autorizacdo, por escrito, do Municipio.

J) faz parte do presente contrato do edital de dispensa de licitagdo N 01/2020/FMS, e seus
respectivos anexos;

13.2 DA CONTRATANTE:

a). Comunicar imediatamente a CONTRATADA as irregularidades manifestadas na execucdo do
contrato, informando as respectivas providéncias;

b). Promover o recebimento provisério e o definitivo nos prazos fixados;

c). Fiscalizar a execugdo do contrato, informando a CONTRATADA para fins de supervisao;

d). Assegurar ao pessoal da CONTRATADA o livre acesso as instalagGes para a plena execugao
do contrato;

e). Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢cbes de preco e prazo
estabelecidas no contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

14.1. Os precos serdo fixos e irreajustaveis, em conformidade com o que dispGe o paragrafo 12
Artigo 28, da Lei Federal N2 9.069, de 29/6/95, podendo ser reajustados a partir de 12 (doze)
meses a contar da data limite para apresentacdo da proposta (Lei n® 10.192/2001).

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Laguna/SC, para dirimir eventuais duvidas ou questdes,
com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acordados, assinaram o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, perante duas testemunhas.

Pescaria Brava, XX de XXXXXX de 2020.
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LUIZ HENRIQUE CASTRO DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

Rodovia SC 437.Km 08 - Ceniro - CEP: 88798-000 - Teleione: (048] 3647.6312 - www.pescariabrava.sc.sov.br



