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ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO E EQUIPE TECNICA DE
APOIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PESCARIA BRAVA/SC.

A & G CONSTRUTORA, ja qualificada nos presentes
autos, vem respeitosamente a presenca de Vossa Senhoria, por seu socio
administrador, considerando o recurso administrativo interposto pela
empresa FFS ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, apresentar
suas raz0es para gque a insurgéncia seja integralmente desprovida, conforme
motivos abaixo:

1. A empresa recorrente interpbe  recurso
administrativo em face da decisé@o da comissdo de licitacdo (pregao) que
entendeu estar a planilha apresentada em concordancia com os termos do
edital, bem como que os valores sdo exequiveis, declarando a empresa
peticionante vencedora do certame.

2. Aduz a recorrente ser a proposta apresentada
inexequivel por ter cotado erroneamente em sua planilha o valor do salario
base para os cargos de ‘“‘capinacdo e conservagdo de prédios proprios”,
atribuindo o valor de R$ 1.450,00 (mil quatrocentos e cinquenta reais), em
inobservancia ao estabelecido na convencdo coletiva de trabalho do
SEAC/SC, bem como por ter deixado de cotar o vale refei¢do, que também
seria obrigatorio seu fornecimento.

3. Pretende, assim, o provimento do recurso para
declarar inabilitada a empresa ora peticionante, ou, alternativamente, a
anulacéo do processo licitatorio.

4. Na&o obstante a pretensao da recorrente, tem-se que
seu reclamo merecer ser totalmente improvido, por ser esta medida de inteira
Justica.

5. Com efeito, ao contrario do que alegado pela
recorrente, tem-se que a empresa peticionante ndo se vincula a convencgéo
coletiva de trabalho da SEAC/SC, mas sim a convengéo coletiva de trabalho
do SIND. TRAB. NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO E DO
MOBILIARIO E DE CERAMICA BRANCA, CERAMICA VERMELHA
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DE IMBITUBA E REGIAO, com abrangéncia territorial na sede da empresa
peticionante.

6. Isso porque, a atividade econdmica principal da
peticionante é em servicos de engenharia, submetendo-se assim a referida
convencao (em anexo).

7. Na referida convencdo, o piso mensal para o
empregado é de R$ 1.450,00 (mil quatrocentos e cingquenta reais), conforme
disposto na clausula terceira.

8. Poroutro lado, em relacdo ao auxilio-refeicdo, tem-
se gue a obrigacdo de fornecé-lo somente ocorreria na hipotese de servicos
extraordinarios, o que ndo ocorrera nos termos do edital de licitacdo.

9. Portanto, ndo had como se dar guarida a pretensao
da recorrente, merecendo ser a decisdo da comissdo de licitacdo
integralmente mantida.

10. Néo ha davidas de que a proposta da peticionante
€ a mais vantajosa para a administracdo, sendo a mesma também exequivel,
néo se aplicando, portanto, o art. 48, inciso 1, da Lei 8.666/93.

11. Partindo da premissa de que a licitacdo ndo é um
fim em si mesma, mas o meio pelo qual a Administracdo seleciona a oferta
que lhe seja mais vantajosa, e a Manifestante é a empresa que demonstrou
possuir capacidade técnica e o menor valor proposto, correta esta a deciséo
da CPL, pretendendo a empresa Recorrente frustrar o principal objetivo da
licitacdo qual seja, a busca pelo menor pre¢o com o presente Recurso.

12. Merece a decisdo ser mantida, pois, coerentemente
a llustre Comisséo se ateve as prescri¢oes legais, Editalicias, e notadamente
ao acolhimento da supremacia do interesse publico, pois, a empresa A & G
CONSTRUTORA, teve o menor preco ofertado E UMA PROPOSTA
PERFEITAMENTE EXEQUIVEL.
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13. Comrelacdo a isso, deve-se salientar que a deciséo
tomada pela Respeitavel Comissao € a decisdo que possui amparo no edital,
respeitando fielmente os principios da razoabilidade e da supremacia do
interesse publico.

14. Por fim, resta salientar que a empresa A & G presta
servigos com exceléncia o Municipio de Pescaria Brava, por mais de 4
(quatro) anos, sempre pagando rigorosamente em dia seus funcionarios,
sendo que jamais sofreu qualquer acao trabalhista.

15. Dessa forma, requer-se seja negado provimento ao
recurso administrativo interposto, mantendo-se incélume a bem lancada
decisdo proferida pela comisséo de licitacéo.

16. Assim sendo decidido, esta r. comissdo pode se
sentir convicta de que estara agindo dentro do principio da legalidade,
moralidade e eficiéncia, norteadores para uma boa administracdo publica.

Termos em que,
Pede e Aguarda Deferimento.

Laguna, 02 de junho de 2022.

PEDRO PAULO ALVES
A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Pedro Paulo Alves
Sécio Administrador
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